
   

 

 

VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Gruppo di Azione Locale dei Monti Prenestini e Valle del Giovenzano  

G.A.L. “Terre di Pre.Gio.” 

Verbale n. 5 del 08.11.2023 

 L’anno duemilaventitré il giorno OTTO del mese di NOVEMBRE alle ore 18.00, in 

presenza, si è riunito presso la sede del GAL “Terre di Pre.Gio.” il Consiglio di Amministrazione 
del GAL per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente; 

2. Aggiornamenti sullo stato di avanzamento del PSL – Misura 19.2.1 e 19.4.1: 

deliberazioni; 

3. Partecipazione Forum Leader 2023: deliberazioni; 

4. Presentazione preliminare della bozza di programma dell’evento di fine 
programmazione 2014-2022 GAL “Terre di Pre.Gio.”; 

5. Varie ed eventuali. 

Sono presenti ai sensi dell’art. 26 dell’Atto Costitutivo per il CdA i Sigg: 

NOME E COGNOME SOCIO PRESENTI ASSENTI 

1. ANGELO LUPI COMUNE DI CAVE  X  

2. MASSIMO 

SEBASTIANI  

ASSOCIAZIONE “ASSOLIVOL” X  

Ingresso alle ore 

19:10 

 

3. MARIO TUCCI BCC DI BELLEGRA X  

4. PIERO RICCARDI  Ass. STRADA DEL CESANESE 

DI OLEVANO 

X 

 

 

5. FRANCESCA 

LITTA  

SLOWFOO-CONDOTTA TERRE 

DEL CESANESE 

X 

 

 

   Sono presenti per il Collegio dei Revisori i Sigg; 

NOME E COGNOME COLLEGIO REVISORI DEI 

CONTI 

PRESENTI  ASSENTI  

1. MARCELLO 

MASSIMO 

FIORINI 

PRESIDENTE   X 

2. GOFFREDO 

PROIETTI  

REVISORE X  

3. GERMANA 

TESTA  

REVISORE  X 

Assume la Presidenza il Presidente del CdA – Angelo Lupi, e chiama a fungere da Segretario 

verbalizzante il Responsabile Amministrativo e Finanziario del GAL, Francesco Settimi. Il 



   

 

Presidente, verificata la regolarità della convocazione del CdA, dichiara validamente costituita 

l’assemblea ed aperta la seduta. Prende la parola il Presidente, Angelo Lupi, il quale, dopo aver 

invitato ai sensi dell’art. 79 comma II del Dlgs. 267/2000 ad astenersi dal prendere parte alla 

discussione ed alla votazione in caso di delibere riguardanti interessi propri o di loro parenti o 

affini sino al quarto grado, dichiara aperta la discussione sui punti posti all’O.d.G.  

1) Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente. 

Il Responsabile Amministrativo e Finanziario (R.A.F.), alla luce di quanto disposto nel 

precedente Verbale, esegue la lettura del testo e l’illustrazione degli allegati, parte integrante del 
medesimo. 

Il C.d.A. approva all’unanimità il verbale del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 

04/09/2023. 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 
all’ordine del giorno. 

2. Aggiornamenti sullo stato di avanzamento del PSL – Misura 19.2.1 e 19.4.1: 

deliberazioni.  

Il Presidente passa la parola al Direttore Tecnico che introduce il tema presentando la tabella 

riassuntiva (Allegato 1) atta a definire la situazione alla data odierna. Il DT illustra, nella prima 

colonna, il novero attuale dei beneficiari di Atti di Concessione già emanati in rapporto (seconda 

colonna) alle Tipologie di Operazione già oggetto di Avvisi Pubblici emanati e chiusi. A seguire, il 

DT richiama l’attenzione del Consiglio di Amministrazione sui dati contenuti nella terza colonna, 

che riepiloga gli importi concessi dal GAL mediante l’adozione di atti giuridicamente vincolanti ai 
diversi beneficiari prima ricordati.  

Alla data odierna, il GAL ha contratto impegni giuridicamente vincolanti, mediante emanazione 

delle relative GRADUATORIE DI AMMISSIBILITA’ A FINANZIAMENTO, pari al 99,31% 

dell’importo disponibile a valere sulla SottoMisura 19.2.1, corrispondente ad € 4.042.940,84 su un 

totale disponibile di € 4.071.00,00, cui si aggiunge l’importo di € 899.000,00 già concesso sulla 
SottoMisura 19.4.1 e di € 30.000,00 già relativo alla SottoMisura 19.1.1, per il totale complessivo 

di € 4.971.940,84 su un totale disponibile di € 5.000.000,00 cui ammonta il PSL del GAL “Terre di 
Pre.Gio.”.  

Il DT previa condivisione del prospetto delle Domande di Pagamento degli Acconti intermedi e, 

ancor di più, di Saldo Finale sinora presentate al GAL (quarta colonna della Tabella, Allegato 1) e 

degli importi effettivamente erogati ad oggi (quinta colonna della Tabella Allegato 1) segnala che 

l’avanzamento annoverabile del primo indicatore è pari a € 3.666.593,77, pari all’90,07%, per 
quanto attiene esclusivamente la Mis. 19.2.1; ad € 4.415.646,50, pari all’88,31% complessivo, 
includendo nel conteggio anche l’avanzamento maturato sulla Mis. 19.4.1. 

L’avanzamento annoverabile sul secondo indicatore è pari a € 3.378.934,21, pari al 83,00%, per 

quanto attiene esclusivamente la Mis. 19.2.1; ad € 4.127.986,94 pari al 82,56% complessivo, 

includendo nel conteggio l’avanzamento maturato sulla Mis. 19.4.1. 
Ricordato quanto sopra, il Direttore Tecnico introduce al Consiglio alcune criticità relative agli 

ultimi progetti finanziati ancora non conclusi o in fase di istruttoria (n.1 progetti Mis. 19.2.1 7.5.1; 

n. 4 progetti Mis. 19.2.1 6.4.1; n. 3 progetti Mis. 19.2.1 7.6.1, n. 1 progetti Mis. 19.2.1 7.4.1). In 

riferimento a ciò, vengono rilevati alcuni ritardi procedurali imputabili a contingenze che hanno 

rallentato i beneficiari od a talune difficoltà esecutive indipendenti dal controllo del GAL, che 

hanno portato tutti i suddetti progetti alla richiesta di proroghe sulla data di conclusione degli 



   

 

interventi programmati al 31/12/2023, termine ultimo fissato dall’A.d.G. regionale con Det. Reg. n. 
G06773 del 26/05/2022. 

Il Presidente passa la parola al Responsabile Amministrativo Finanziario (RAF) il quale 

presenta lo stato finanziario del fondo per il funzionamento del GAL (Misura 19.4.1) e del fondo 

sociale. Il RAF informa il Consiglio del fatto che il fondo per il funzionamento del GAL (Misura 

19.4.1) non ha più disponibilità alla data odierna (Allegato 2), come già preannunciato e stabilito 

nelle precedenti sedute del Consiglio. Il RAF presenta, inoltre, una proiezione dei costi per i restanti 

due mesi del 2023, che comprendono lo Staff tecnico e alcuni costi già inseriti nel Bilancio 

previsionale 2023, presentato e approvato dal CdA n. 2 del 04/04/2023 e dall’Assemblea dei Soci n. 

1 del 14/04/2023. Il RAF prosegue presentato una proiezione dei costi per l’annualità 2024, 
considerandone alcuni annuali (giacché indivisibili) ed altri per il primo trimestre del 2024 

(Allegato 3). 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge: 

DELIBERA 

- di prendere atto con soddisfazione dello stato di avanzamento alla data odierna della 

programmazione finanziaria del PSL “Terre di Pre.Gio.”, Mis. 19.2.1 e 19.4.1, reputandola del tutto 

in linea con le tempistiche programmate; 

- di dare mandato al RAF per la predisposizione e presentazione, appena completata, della 

Domanda di Saldo Finale quale rimborso dell’ultimo 20% delle risorse, anticipate dal GAL, a valere 

sulla Misura 19.4.1; 

- di prendere atto con soddisfazione dello stato patrimoniale del fondo sociale e della proiezione 

della spesa presentata per i restanti due mesi dell’anno 2023 e per l’annualità 2024; 

- di dare mandato al Presidente e al RAF di procedere entro la fine dell’anno solare 2023 al 
rinnovo dei 5 contratti dei componenti lo staff tecnico del GAL sino al prossimo 31/03/2024 ed ai 

successivi adempimenti, utilizzando il fondo Soci, al netto dello stanziamento di € 15.600,00 
disposto già dal 2016 quale riserva intangibile a garanzia dei terzi, tenendo aggiornato il Consiglio 

sull’evoluzione dei temi trattati nello specifico punto; 
- di dare mandato al Presidente, al RAF ed al DT ad espletare tutti quanti gli adempimenti di 

norma previsti in rappresentanza del GAL per quanto sopra esposto, delegando il Rappresentante 

Legale del GAL alla firma di documenti. 

 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 

all’ordine del giorno. 
 

3) Partecipazione Forum Leader 2023: deliberazioni. 

Il Presidente passa la parola al Direttore Tecnico il quale aggiorna il Consiglio in relazione al 

punto all’OdG. Il Forum LEADER, iniziativa di rete dei 200 GAL italiani avviata nel 2020, ha visto 

l’organizzazione di tre edizioni del Congresso annuale: la prima delle quali tenutasi a Lanciano - 

Abruzzo il 15-17 ottobre 2020, la seconda a Bisceglie - Puglia il 14-16 ottobre 2021 e la terza in 

Valle Brembana dal 13 al 15 ottobre 2022. L’organizzazione della quarta edizione del Forum 
LEADER 2023 è stata assegnata al GAL Venezia Orientale VeGAL, operante nella Regione 

Veneto, e si terrà dal 22 al 25 novembre presso l’Università IUAV di Venezia Tolentini. Il Direttore 

Tecnico presenta al Consiglio, il quale aveva già approvato la partecipazione al Forum Leader e lo 

stanziamento delle somme necessarie nel CdA n. 2 del 04/04/2023 relative alla quota di 

compartecipazione organizzativa e alla Mostra finale, il programma delle 4 giornate (Allegato 4).  



   

 

Il Direttore Tecnico passa la parola al Responsabile Amministrativo e Finanziario, il quale 

presenta al Consiglio la tabella delle spese di partecipazione alla manifestazione in oggetto che 

ammontano a circa 4.100,00 euro (segue tabella di dettaglio); tali somme sono attinte dal fondo 

delle quote dei soci: 

 

 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge: 

DELIBERA 

 

- di prendere atto, con soddisfazione, di quanto comunicato in ordine alla prosecuzione delle 

attività del Forum LEADER nazionale; 

- di dare mandato al Presidente e allo staff tecnico, ciascuno per quanto di competenza, ad 

espletare tutti quanti gli adempimenti previsti in rappresentanza del GAL per quanto sopra esposto, 

delegandolo alla firma di documenti e a quanto occorra per garantire una serena partecipazione 

della delegazione del GAL “Terre di Pre.Gio.”; 
-di garantire la copertura finanziaria nella proporzione sopra illustrata occorrente alla 

partecipazione alla manifestazione come sopra descritta mediante fondo sociale frutto delle quote 

soci annuali. 

 

Esaurita la discussione, il Presidente propone di procedere all’esame del successivo punto 
all’ordine del giorno. 
4) Presentazione preliminare della bozza di programma dell’evento di fine programmazione 
2014-2022 GAL “Terre di Pre.Gio.”. 

Il Presidente passa la parola al Direttore Tecnico il quale presenta al Consiglio, dato 

l’approssimarsi della conclusione della programmazione 2014-2022 e delle attività inerenti 

l’attuazione del Piano di Sviluppo Locale “Terre di Pre.Gio.”, l’opportunità, di organizzare un 

evento conclusivo con la possibilità di ospitare una sessione dei lavori del progetto PRIN MIND 

(Mountains INsiDe the Mountain Narratives, dynamics and development paths: new readings), nel 

quale il GAL “Terre di Pre.Gio.” è stato scelto come uno dei campi di attuazione.  

Il Direttore Tecnico presente la bozza del programma della durata di tre giorni (giovedì-

sabato) (Allegato 5). Le date proposte sono alternativamente: 15, 16 e 17 Febbraio, 29 Febbraio, 01 

e 02 Marzo e 21, 22 e 23 Marzo 2024. Il programma si apre con una prima giornata divisa in due 

parti, la mattutina nel corso della quale verranno presentati i traguardi della Strategia del GAL 

“Terre di Pre.Gio.”, la pomeridiana vedrà, invece, la presentazione del Progetto PRIN MIND 

(Mountains INsiDe the Mountain Narratives, dynamics and development paths: new readings). La 

seconda giornata prevede un laboratorio partecipativo strutturato secondo un approccio 

metodologico di tipo partecipativo incentrato sul dialogo e il confronto diretto fra i ricercatori, le 



   

 

comunità locali, i Soci e i Beneficiari delle “Terre di Pre.Gio.” secondo un approccio di analisi 
multifattoriale dal livello progettuale al fattuale. Per approfondire i temi e agevolare le discussioni 

con le relative restituzioni, sono stati selezionati specifici casi studio, percorsi esemplificativi di 

conoscenza dei processi territoriali in atto come: neo-ruralismo, divari territoriali, 

territorializzazione, “colonizzazione”, turismo rurale, cambiamento climatico. L’evento si 
concluderà con una terza giornata conclusiva di restituzione dei lavori. 

La spesa prevista per l’organizzazione di tale evento, così come presentato, prevede un tetto 

massimo di 10.000,00 euro; a seguito di eventuale nulla osta del Consiglio, sarà possibile procedere 

alla progettazione esecutiva e alla conseguente precisa analisi dei costi.  

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge: 

DELIBERA 

 

- di prendere atto, con soddisfazione, di quanto comunicato in ordine all’organizzazione di un 
evento finale che celebri la conclusione dell’attuazione della strategia PSL “Terre di PreGio”; 

- di dare mandato al Presidente e allo staff tecnico, ciascuno per quanto di competenza, ad 

espletare tutti quanti gli adempimenti previsti in rappresentanza del GAL per quanto sopra esposto, 

delegandolo alla firma di documenti necessari tenendo aggiornato il Consiglio sull’evoluzione dei 
temi trattati nello specifico punto; 

-di garantire, dopo aver costatato la disponibilità finanziaria come detto al punto 1 all’OdG 
(Allegato3), la copertura finanziaria nella proporzione sopra illustrata, per quanto occorrente alla 

realizzazione dell’evento descritto. 
 

4) Varie ed eventuali: non presenti.  

Esaurita dunque la discussione, non essendoci altri punti da deliberare, il Presidente scioglie la 

seduta alle ore 20.00. 

 

Cave, 08.11.2023  

                 

    F.to Il Presidente                                                                                                    F.to Il Segretario  

        Angelo Lupi                                                                                                    Francesco Settimi 

 

 



CONCESSO RICHIESTO
(Atto di Concess.) (Domanda Pagamento)

112.739,00 €                112.739,00 €            Rispetto al concesso: 230.737,00 -  €              
108.175,48 €                -  €                         Saldo su totale ammesso: 225.478,00 4.563,52 €     
49.070,00 €                  49.070,00 €              Rispetto al concesso: 99.990,00 -  €              
46.516,67 €                  46.516,67 €              Saldo su totale ammesso: 98.140,00 -  €              
71.401,44 €                  71.401,44 €              Rispetto al concesso: 148.623,12 -  €              
67.820,57 €                  -  €                         Saldo su totale ammesso: 142.802,89 3.580,88 €     

147.973,96 €                147.973,96 €            Rispetto al concesso: 299.994,30 -  €              
104.061,18 €                104.061,18 €            Acconto 35,16% -  €              
42.813,30 €                  42.813,30 €              Saldo su totale ammesso: 295.947,92 -  €              

7.6.1_2019 85.430,53 €          42.715,27 €                  42.715,27 €              Rispetto al concesso: 99.000,00 -  €              31/12/2023
148.228,06 €                148.228,06 €            Rispetto al concesso: 300.000,00 -  €              
132.364,01 €                132.364,01 €            Saldo su totale ammesso: 296.456,13 -  €              

7.6.1_2019 98.567,28 €          49.283,64 €                  49.283,64 €              Rispetto al concesso: 98.997,33 -  €              31/12/2023
87.864,35 €                  87.864,35 €              Rispetto al concesso: 199.364,71 -  €              
54.561,50 €                  54.561,50 €              Acconto 29,86% -  €              
35.984,13 €                  35.984,13 €              Saldo su totale ammesso: 182.680,44 -  €              
52.178,31 €                  52.178,31 €              Rispetto al concesso: 108.257,03 -  €              
52.086,75 €                  -  €                         Saldo su totale ammesso: 104.356,63 91,57 €          

103.552,47 €                103.552,47 €            Rispetto al concesso: 240.000,01 -  €              
96.632,96 €                  96.632,96 €              Saldo su totale ammesso: 207.104,94 -  €              

7.4.1_2020 81.969,41 €          81.969,41 €                  81.969,41 €              Saldo su totale ammesso: 83.373,97 1.404,56 €     
96.633,03 €                  96.633,03 €              Rispetto al concesso: 200.000,00 -  €              
95.738,58 €                  95.738,58 €              Saldo su totale ammesso: 193.266,06 -  €              
47.515,25 €                  47.515,25 €              Rispetto al concesso: 100.000,00 -  €              
47.366,08 €                  47.366,08 €              Saldo su totale ammesso: 95.030,50 -  €              
42.122,88 €                  42.122,88 €              Rispetto al concesso: 84.559,29 -  €              
33.698,30 €                  33.698,30 €              Acconto 40,00% -  €              

104.396,93 €                104.396,93 €            Rispetto al concesso: 240.000,00 -  €              
81.310,58 €                  81.310,58 €              Acconto 39,11% -  €              
19.937,31 €                  19.937,31 €              Saldo su totale ammesso: 207.915,27 2.270,45 €     
44.591,00 €                  44.591,00 €              Rispetto al concesso: 92.206,97 -  €              
42.991,66 €                  42.991,66 €              Saldo su totale ammesso: 89.183,03 1.600,37 €     

118.532,39 €                118.532,39 €            Rispetto al concesso: 240.000,00 -  €              

FINE 
INTERVENTO

235.691,59 €        

7.5.1_2020 192.371,61 €        

4.4.1_2020 94.881,33 €          

205.644,82 €        

7.4.1_2020 84.245,79 €          

7.4.1_2020 104.265,06 €        

294.848,44 €        

GERANO
7.4.1_2020 87.582,66 €          

178.409,98 €        

7.5.1_2019

4.4.1_2020

7.5.1_2020

7.5.1_2020

7.5.1_2020

7.5.1_2020

7.5.1_2019

7.5.1_2020

CAVE

SAN VITO ROMANO

GENAZZANO

BENEFICIARIO

CICILIANO

Misura 
/Mon.ggio

NON RIMODULATIPAGATO NOTE

220.914,48 €        

95.586,67 €          

200.185,43 €        

280.592,07 €        

CAPRANICA 
PRENESTINA

7.4.1_2020 139.222,01 €        

SARACINESCO

Allegato 1 - Verbale CdA n. 5 del 08/11/2023



94.825,85 €                  94.825,85 €              Acconto 40% -  €              
22.333,35 €                  22.333,35 €              Saldo su totale ammesso: 237.064,78 -  €              

7.4.1_2020 107.333,50 €        53.666,75 €                  53.666,75 €              Rispetto al concesso  € 107.857,41 523,91 €        31/12/2023
7.6.1_2019 97.824,15 €          48.912,08 €                  48.912,08 €              Rispetto al concesso: 99.000,00 -  €              31/12/2023

145.987,96 €                145.987,96 €            Rispetto al concesso: 300.000,00 -  €              
110.810,49 €                110.810,49 €            Acconto 37,95% -  €              
34.424,81 €                  34.424,81 €              Saldo su totale ammesso: 291.975,92 -  €              
34.965,64 €                  34.965,64 €              Rispetto al concesso: 75.044,52 -  €              
31.029,39 €                  31.029,39 €              Saldo su totale ammesso: 69.931,28 -  €              
20.636,00 €                  20.636,00 €              Accertato -  €              
19.831,74 €                  19.831,74 €              Saldo su totale ammesso: 41.272,02 -  €              
24.053,73 €                  24.053,73 €              Accertato -  €              
23.124,27 €                  23.124,27 €              Saldo su totale ammesso: 48.107,47 -  €              
47.213,70 €                  47.213,70 €              Accertato -  €              
45.681,07 €                  45.681,07 €              Saldo su totale ammesso: 94.427,41 1.532,64 €     
59.929,00 €                  59.929,00 €              Accertato -  €              
59.576,76 €                  -  €                         Saldo su totale ammesso: 119.859,59 353,83 €        
23.175,00 €                  23.175,00 €              Accertato -  €              
8.518,40 €                    8.518,40 €                Acconto 18,38% -  €              

14.614,62 €                  14.614,62 €              Saldo su totale ammesso: 46.350,96 -  €              
26.674,60 €                  26.674,60 €              Accertato -  €              
22.694,31 €                  22.694,31 €              Saldo su totale ammesso: 53.349,21 3.980,29 €     

Az.Agr. VINCENTI 6.4.1_2020 13.542,09 €          -  €                             -  €                         Accertato -  €              31/12/2023
57.834,25 €                  57.834,25 €              Acconto 40,49% -  €              
49.077,84 €                  49.077,84 €              Acconto 75,06% 290,14 €        

Az.Agr. LOLLO 6.4.1_2020 179.640,94 €        89.820,47 €                  89.820,47 €              Accertato -  €              31/12/2023
Az.Agr. DE SIMONE 6.4.1_2020 68.710,49 €          34.355,24 €                  34.355,24 €              Accertato -  €              31/12/2023

SUBTOTALE 19.2 4.042.940,84 €     3.666.593,77 €             3.378.934,21 €         
AVANZAMENTO 19.2 99,31% 90,07% 83,00%

19.1.1 30.000,00 €          30.000,00 €                  30.000,00 €              Accertato -  €              
359.600,00 €                359.600,00 €            Anticipo 40% -  €              
240.995,27 €                240.995,27 €            I Acconto 26,81% -  €              
118.457,46 €                118.457,46 €            II Acconto 13,18% -  €              

TOTALE 4.971.940,84 €     4.415.646,50 €             4.127.986,94 €         
AVANZAMENTO 19 99,44% 88,31% 82,56%

RESIDUI NON UTILIZZABILI 28.059,16 € 20.192,16 €   

GAL

Az.Agr. ZANINOTTO 6.4.1_2020 31/12/2023142.539,02 €        

19.4.1 899.000,00 €        

6.4.1_2019 46.308,02 €          

Soc.Agr. AGROMNIA 6.4.1_2019 119.505,76 €        

235.691,59 €        

7.5.1_2020 291.223,26 €        

65.995,03 €          

Soc. Agr. SANVITIS 6.4.1_2020 49.368,91 €          

7.4.1_2019 40.467,74 €          

7.5.1_2019

4.4.1_2020

47.178,00 €          

92.894,77 €          

Az. Agr. MANU

CERRETO LAZIALE

OLEVANO ROMANO

PISONIANO

7.5.1_2020

7.4.1_2020



2018 2019 2020 2021 2022 31/10/2023 TOT. DI CUI IVA

Direttore Tecnico 8.766,68 €      26.300,04 €       26.300,04 €      26.300,04 €   28.930,08 €     24.108,40 €    140.705,28 €     -  €               Direttore Tecnico 

(valutazione) -  €               1.673,99 €         1.673,99 €        1.673,99 €     1.673,99 €       1.673,99 €      8.369,95 €         -  €               

Responsabile 

Amministrativo e Finanziario 3.537,22 €      20.282,22 €       21.732,29 €      23.040,00 €   25.343,88 €     21.119,90 €    115.055,51 €     13.225,92 €   

Responsabile partenariato e  

uffici periferici 8.766,68 €      26.300,04 €       26.300,04 €      26.300,04 €   28.930,08 €     18.017,00 €    134.613,88 €     -  €               

Responsabile partenariato e  

uffici periferici (valutazione) -  €               1.412,40 €         1.412,40 €        1.412,40 €     1.412,40 €       1.412,40 €      7.062,00 €         -  €               

Responsabile comunicazione 2.922,24 €      8.766,72 €         8.766,72 €        8.766,72 €     11.396,76 €     -  €                40.619,16 €       -  €               

Responsabile comunicazione 

(valutazione) -  €               1.412,40 €         1.412,40 €        1.412,40 €     1.412,40 €       1.412,40 €      7.062,00 €         -  €               

Responsabile della sicurezza 

(RSPP) -  €               1.560,00 €         832,00 €           832,00 €        832,00 €           832,00 €          4.888,00 €         -  €               Responsabile nucleo 

valutazione -  €               -  €                   -  €                  -  €               11.529,00 €     3.895,00 €      15.424,00 €       2.781,38 €     

Istruttori -  €               1.440,00 €         13.800,00 €      15.900,00 €   10.686,00 €     9.964,43 €      51.790,43 €       3.714,74 €     

Responsabile segreteria 4.000,00 €      12.000,00 €       12.000,00 €      12.000,00 €   16.800,00 €     14.000,00 €    70.800,00 €       -  €               

Servizi inerenti l'attuazione 

del piano di comunicazione -  €               4.000,00 €         4.000,00 €        4.000,00 €     1.624,20 €       

2.370,80 €      

15.995,00 €       2.884,34 €     

Collegio dei revisori -  €               7.401,14 €         5.180,86 €        -  €               14.062,64 €     17.763,20 €    44.407,84 €       8.007,97 €     

Servizi contabilità e bilanci -  €               2.672,10 €         2.672,10 €        2.672,10 €     6.235,90 €       3.561,38 €      17.813,58 €       3.212,40 €     

Servizi inerenti la protezione 

dati e privacy (DPO) -  €               6.710,00 €         7.320,00 €        7.320,00 €     7.320,00 €       3.660,00 €      32.330,00 €       -  €               

27.992,82 €   121.931,05 €     133.402,84 €   131.629,69 168.189,33 €   123.790,90 €  706.936,63 €     33.826,75 €   

PERSONALE

importo lordo 
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2018 2019 2020 2021 2022 31/10/2023 TOT.

Acquisto o noleggio di hardware e 

software 841,80 €            4.831,20 €         1.451,80 €        713,70 €             -  €                   610,00 €                          8.448,50 €           

Spese correnti per affitto di locali -  €                   -  €                   -  €                  -  €                   9.510,00 €         2.180,00 €                      11.690,00 €         

Utenze telefoniche 537,92 €            1.152,23 €         1.155,76 €        549,40 €             462,40 €            282,88 €                          4.140,59 €           

Cancelleria e stampati -  €                   1.104,80 €         -  €                  211,41 €             -  €                   1.316,21 €           

Pubblicazioni -  €                   -  €                   -  €                  -  €                   -  €                   -  €                     

1.379,72 €         7.088,23 €         2.607,56 €        1.474,51 €         9.972,40 €         25.595,30 €         

FUNZIONAMENTO

importo lordo 



2018 2019 2020 2021 2022 2023 TOT.

costi inerenti la comunicazione, di cui all’allegato XII 
del Reg. UE 1303/2013 “informazioni e 
comunicazione sul sostegno fornito dai fondi” - 
ELABORAZIONE E REALIZZAZIONE DEL PIANO DI 

COMUNICAZIONE           -   € 2.295,06 €     -  €      -  €      -  €        144,94 € 2.440,00 €  

COMUNICAZIONE

importo lordo 



2018 2019 2020 2021 2022 2023

PREVISIONE 

30/06/2023 TOT.

costi inerenti la formazione - 

SPESE DI FORMAZIONE
                         489,30 € 12.284,29 €                     -  €      -  €    -  €     278,48 €      13.052,07 €   

FORMAZIONE

importo lordo 



importo lordo 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 TOT. DI CUI IVA

costi inerenti la formazione - SPESE DI 

VALUTAZIONE 
    -   € -  €          -  €             -  €             976,00 €       976,00 €  176,00 €  

VALUTAZIONE



2018 2019 2020 2021 2022 31/10/2023 TOT. DI CUI IVA

Collaborazioni occasionali                -   €                  -   € 4.800,00 €         8.700,00 € 6.500,00 €    20.000,00 €             -  €         

Consulenze specialistiche e 

professionali 5.844,44 €  17.533,34 €  17.533,32 €  17.533,32 €  17.533,32 €  30.199,80 €  106.177,54 €          -  €         

Acquisizione di servizi specialistici -  €            -  €              -  €              -  €              -  €              2.376,32 €    2.376,32 €               428,52 €  

Missioni e rimborsi spesa per 

trasferte anche all'estero 279,70 €      525,85 €       -  €              135,00 €       940,55 €                  -  €         

129.494,41 €          

PERSONALE 



2018 2019 2020 2021 2022 31/10/2023 TOT. DI CUI IVA

Materiale di consumo -  €    -  €             -  €            -  €                     -  €             -  €                      

Spese postali -  €    -  €             -  €            -  €                     -  €             -  €                      

Cancelleria e stampati -  €    -  €         -  €             -  €            -  €                     -  €             -  €                      

Pubblicazioni -  €    -  €         -  €             -  €            -  €                     3.352,54 €   3.352,54 €            128,94 €               

Acquisto o noleggio di arredi -  €    -  €         -  €             1.864,16 €  -  €                     1.250,50 €   3.114,66 €            561,66 €               

Acquisto o noleggio di attrezzature e 

dotazioni da ufficio -  €    291,51 €  2.525,40 €   4.726,20 €  4.093,10 €           2.391,20 €   14.027,41 €          2.529,53 €            

-  €    20.494,61 €          3.220,13 €            

ANIMAZIONE



2023             

(nov-dic)

2024             

(gen-mar) TOT. NOTE Costi 2023

Staff               01-

03/ 2024 Altri Costi 2024

Staff DT-RAF-

Segreteria    04-

10/24

Direttore Tecnico 4.821,68 €       7.232,52 €       12.054,20 €      4.821,68 €               7.232,52 €              15.341,69 €         

Direttore Tecnico (valutazione) -  €                 1.673,99 €       1.673,99 €        quota 2024 -  €                         1.673,99 €              

Responsabile Amministrativo e 

Finanziario 4.223,98 €       6.335,97 €       10.559,95 €      4.223,98 €               6.335,97 €              11.321,45 €         

Responsabile partenariato e  

uffici periferici 4.821,68 €       7.232,52 €       12.054,20 €      4.821,68 €               7.232,52 €              

Responsabile partenariato e  

uffici periferici (valutazione) -  €                 1.412,40 €       1.412,40 €        quota 2024 -  €                         1.412,40 €              

Responsabile comunicazione 4.821,68 €       7.232,52 €       12.054,20 €      4.821,68 €               7.232,52 €              

Responsabile comunicazione 

(valutazione) -  €                 1.412,40 €       1.412,40 €        quota 2024 -  €                         1.412,40 €              

Responsabile della sicurezza 

(RSPP) -  €                 832,00 €          832,00 €             fino al 31/12/2024    -  €                         832,00 €               

Istruttori -  €                 3.845,57 €       3.845,57 €         stima -  €                         3.845,57 €              

Responsabile segreteria 2.800,00 €       4.200,00 €       7.000,00 €        2.800,00 €               4.200,00 €              8.400,00 €           

Collegio dei revisori -  €                 8.881,60 €       8.881,60 €        fino al 31/12/2024   -  €                         8.881,60 €           

Servizi contabilità e bilanci -  €                 3.561,38 €       3.561,38 €        fino al 31/12/2024   -  €                         3.561,38 €           

Acquisto o noleggio di hardware 

e software -  €                 993,00 €          993,00 €            

(dominio web 0€ fino 
a 31/12/2025)  

Comprende: 

WeCom+PEC -  €                         993,00 €               

Spese correnti per affitto di locali -  €                 1.090,00 €       1.090,00 €        fino al 30/06/2024   -  €                         1.090,00 €           

Utenze telefoniche 175,00 €          120,00 €          295,00 €             stima al 31/03/2024 175,00 €                  120,00 €               

Assicurazione RCT CdA -  €                 5.900,00 €       5.900,00 €         stima  al 31/12/2024    -  €                         5.900,00 €           

Corso CREA lattiero caseario 2023 5.000,00 €       -  €                 5.000,00 €        5.000,00 €               

Forum Leader 2023 1.400,00 €       -  €                 1.400,00 €        stima 1.400,00 €               

26.664,02 €     61.955,87 €     90.019,89 €      28.064,02 €            40.577,89 €            21.377,98 €         35.063,14 €         125.083,03 €               

6.000,00 €                    

131.083,03 €               

COSTI GAL post Mis. 19.4 (importi lordi) Riclassificazione Costi GAL (Importi Lordi)
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48.002,67                             Giacenza Conto Soci

7.786,18                                Giacenza Conto ordinario

55.788,85                             Totale disponibilità 07.11.2023

40.188,85                             

Disponibilità al netto Fondo 

garanzia Regione

21.000,00                             

Quote 2023 soci da incassare al 

netto Capranica Prenestina

61.188,85                             Totale disponibilità al 30.03

79.947,27                             

Residuo da saldo 19.4 al netto 

restituzione affidamento

141.136,12                         Totale disponibilità

131.083,03 €                        Costi 2023/2024

10.053,09                           Avanzo

10.500,00                             

Quote Capranica Prenestina (2021-

2023)

20.553,09                           Avanzo Totale

Disponibilità finanziaria

Prospetto Finanziario
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Organizzazione e sedi

Scannerizza il QRCode  

per consultare la cartella  

stampa del Forum  

LEADER 2023

Coordinamento



 

 

 

 

“Un seme per il futuro” 
Strategia di Sviluppo Locale 

“Terre di Pre.Gio.” 

Evento conclusivo (Feb-Mar 2024) 
 

Proposta per l’organizzazione di un evento conclusivo per il 
termine delle attività inerenti l’attuazione del 

Piano di Sviluppo Locale “Terre di Pre.Gio.” 
Reg. (UE) 1303/2013. Reg. (UE) 1305/2013. Programma di Sviluppo Rurale del Lazio 2014/2020. Misura 

19 "Sostegno allo sviluppo locale LEADER". DGR 770/2015. Approvazione Piano di Sviluppo Locale   
"Terre di PreGio" del GRUPPO DI AZIONE LOCALE DEI MONTI PRENESTINI E VALLE DEL 

GIOVENZANO 
 

 

Alternative di date possibili: 

• 15, 16 e 17 febbraio 

• 29 febbraio, 01 e 02 marzo 

• 21, 22 e 23 marzo 
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Sabato - Evento conclusivo (data da definire) 

Location: Castello Colonna di Genazzano 

 

Mattina, ore 09:30 

INVITATI A PARTECIPARE: 

• REGIONE LAZIO - Direzione Agricoltura  
• ARSIAL  
• RETE RURALE NAZIONALE - CREA 

• Presidente GAL “Terre di Pre.Gio.” 

• Amministratori Locali e Soci GAL 

• Docenti Universitari progetto PRIN MIND 

• Casi studio e progetti esemplari 

 

Convegno 

➢ LEADER nello scenario della politica europea di sviluppo rurale 

➢ Il ruolo del GAL nella Strategia Nazionale Aree Interne 

➢ Restituzione dei lavori del venerdì del Laboratorio PRIN MIND e illustrazione 
delle future attività 

➢ Il “passaggio di consegne” tra GAL “Terre di Pre.Gio.” 2014-2022 e GAL 
“Anius Pregius” 2023-2027 

➢ Presentazione della Convezione Scuola Italiana Sviluppo Locale (SISL)/Atenei 
Italiani coinvolti in PRIN MIND per lo sviluppo delle iniziative formative 
(tirocini, stage, esperienze di inserimento lavorativo) connesse ai temi dello 
Sviluppo Locale  

Coinvolgimento Stakeholder: Istituzioni, Soci e beneficiari 

Ore 12:30 Aperitivo 

Ore 13:30 Chiusura dei lavori. 
 

 

 


